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PRIVIND COMPONENTA ECHIPEI DE IMPLEMENTARE A PROIECTULUI PRIVIND INVATAMANTUL

SECUNDAR (ROSE) - SCHEMA DE GRANTURI PENTRU LICEE

Titlul subproiectului: Educatie de performants, sansa pentru o cariera de succes a elevilor Liceului Tehnologic
de Servicii ,Sfantul Apostol Andrei'!

PANA MAGDALENA, director al LTS ,,Sf.Apo"stoI Andrei” judetul Prahova, numit prin decizia
ISJ Prahova nr1176 / 21.12.2016;

in temeiul:

# Legislatia romaneascé in vigoare:

v
v

v

Legea educatiei nationale nr. 1/2011, cu modificarile i completarile ulterioare;

Legea nr. 234/2015 pentru ratificarea Acordglui‘deg;imprumut (Proiectul privind
nvatamantul secundar) intre Roménia si BIRD;

Legea nr. 500/2002 privind finantele publice, cu modificarile si completarile ulterioare;

Hotararea de Guvern nr. 215/2015 privind aprob rea Programului National Sprijin la
bacalaureat, acces la facultate; ' "

Hotararea de Guvern nr. 26/2017 privind organizarea si functionarea Ministerului Educatiei
Nationale; :

Regulamentul-cadru de organizare si functionare a unitailor de invatamant
preuniversitar (aprobat prin OM nr. 5079/2016);

alte prevederi legale aplicabile.

vazand:

% Acordul de Grant (inclusiv anexele) semnat intre Ministerul Educatiei Natjonale - Unitatea de
Management al Proiectelor cu Finantare Externa (MEN-UMPFE) si Beneficiarul de grant,

4 Documentele oficiale ale Proiectului ROSE:

v

AN

Acordul de imprumut nr. 8481-RO semnat la Washington in data de 17 aprilie 2015 intre
Guvemnul Romaniei si Banca Internationald de Reconstructie i Dezvoltare (Banca
Mondial3), ratificat de Parlamentul Romaniei prin Legea nr. 234/2015;

Manualul de Granturi pentru Licee, cuprinzand GHidul Aplicantului, Ghidul Evaluatorului si
Ghidul de Implementare, parte a Manualului Operational al Proiectului;

Ghidurile Bancii Mondiale privind realizarea achizitilor:

Ghidul privind selectia si angajarea consultantilor in cadrul imprumuturilor BIRD si a
Creditelor si Granturilor Asociafiei Internationale pentru Dezvoltare (AID), de cafre
imprumutatii Bancii Mondiale, denumit Ghidul privind serviciile de consultanta, publicat
in ianuarie 2011 si revizuit in iulie 2014;

Ghidul privind achizitia de bunuri, lucréri i servicil, altele decat cele de consultantd, in
cadrul Imprumuturilor BIRD si a Creditelor gi Granturilor AID, de catre imprumutatii Bancii
Mondiale, denumit Ghidul privind achizitiile, publicat in lanuarie 2011 i revizuit in iulie
2014; v
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v’ Ghidul privind prevenirea si combaterea fraudei gi coruptiei pentru proiecte finantate prin
Imprumuturi BIRD, credite si granturi AID, denumit Ghidul Anticoruptie, publicat in
octombrie 2006 si revizuit in ianuarie 2011;

#% ROSE - Ghidul Aplicantului SGL Anexa 2 - Formularul de aplicatie
% Hotararea Consiliului de asdministratie din data de 28.09.2018

Potrivit drepturilor conferite de lege si a regulamentelor scolare in vigoare

DECIDE :

Art.1. Se constituie echipa de implementare proiect 'ROSE” in urmatoarea componenta :

Art.2.

Coordonator de grant — prof. Pana Magdalena, director

Responsabil financiar — Ghita Carmen Silviana, contabil sef unitate

Responsabil cu achizitii — Marinescu lleana :
Responsabil cu monitorizarealimplimentarea proiectului - prof.Preda George Cosmin

. .

Comisia are urmatoarele atributii prevazute de lege si regulament
Coordonator de grant 3

coordoneaza derularea activitdtilor proiectului; i
asigur3 respectarea acordului de grant si a prevederilor legale aplicabile, pe toatd durata proiectului;
gestioneaza/coordoneaza resursele umane implicate in proiect si stabileste procedurile interne de
monitorizare si validare a activitétii acestora; :
asigura monitorizarea implementarii proiectului - a activitétilor, a nivelului de indeplinire a obiectivelor
propuse si a gradului de atingere a indicatorilor stabiliti, precum si luarea deciziilor necesare pentru
rezolvarea la timp a oricérei probleme care poate aparea pe parcursul implementarii;
stabileste masurile necesare pentru a evita orice situatie neprevdzutd care ar putea impiedica
implementarea proiectului, iar in cazul aparifiei unei asemenea situaii, ia masurile de remediere
adecvate;
informeaza permanent conducerea scolii/ Consiliul de Administratie despre stadiul implementarii/
progresul proiectului, despre eventualele dificultati si prob%me aparute, precum si despre masurile de
solutionare a acestora luate de echipa de proiect sau propunerile de masuri care necesitd aprobarea
conducerii scolii/ Consiliului de Administratie; *
asigura implicarea comunitafji scolare/locale in implementa@g si monitorizarea proiectuluf;
este responsabil de intocmirea Rapoartelor de progres trimestriale privind stadiul implementérii tehnice
si financiare a proiectului si, dupa aprobarea de citre:reprezentantul legal, le transmite spre validare
monitorului desemnat, la termenul convenit; ‘
este responsabil de intocmirea Raportului final privind implementarea proiectului i de transmiterea spre
validare monitorului desemnat, la termenul stabilit (ulterior aprobérii acestuia de cétre reprezentantul
legal);
raspunde de pregatirea oricaror alte rapoarte solicitate de MEN-UMPFE/monitori sau Banca Mondiala;
coordoneaza procesul de realizare a achizitiilor, precum i managementul contractelor de achizitie;
asigura respectarea cerintelor cu privire la impactul de mediu;
asigura transparenta cu privire la utilizarea fondurilor sau oricéFalte informatii relevante despre proiect;
coordoneaz inregistrarea in Sistemul Informatic de Management (SIM) a tuturor raportarilor solicitate,
asigurandu-se cé datele introduse in SIM sunt corecte, exacte si reflecta realitatea;
participa la programele de formare si ntalnirile de lucru organizate periodic de MENUMPFE sau de
monitori, pe plan local;
mentine comunicarea permanenta cu monitorul desemnat $i réspunde la termenele convenite solicitarilor
transmise de MEN-UMPFE/monitor;
raspunde solicitarilor primite in timpul vizitelor de monitorizare §i audit extern.

"

©
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Responsabil cu monitorizarea/implimentarea proiectului

o Realizeaza activitatile Proiectului agsa cum au fost acestea descrise si aprobate in Anexa la
prezentul Acord de grant

e Realizeaza proiectul cu diligenta si eficienta necesare, in conformitate cu standardele gi
practicile tehnice, economice, financiare, manageriale, de mediu $i sociale, acceptate de catre
Banca, asa cum sunt definite in Manualul Operational al Proiectului ROSE, Manualul de :
Granturi pentru Licee, precum si cu prevederile Ghidului anticoruptie, aplicabile beneficiarilor de - -
grant, in calitate de primitori de sume din imprumut

o Utilizeaza Sistemul de Management Informatic al Proiectului ROSE, pus la dispozitie de catre
MEN-UMPFE, pentru transmiterea rapoartelor financiare si tehnice ale Proiectului si pentru
monitorizarea si evaluarea Proiectului

o Aplica proceduri adecvate si sa furnizeze foate informatiile solicitate care s& permita
monitorizarea si evaluarea progresului proiectului si a impactului acestuia, respectiv realizarea
obiectivelor si indicatorilor acestuia, in conformitate cu Manualul Operational al Proiectului
ROSE, Manualul de granturi pentru licee si Formularul de Aplicafie inclus in Anexa la prezentul
Acord de grant

o Asigura vizibilitatea si promovarea corespunzatoare a Proiectului, facand publice obiectivele si
rezultatele implementarii proiectului (in cadrul intainirilor de la Inspectoratul $colar Judetean, in
brosuri, reviste, pagina web a proiectului sau a liceului, alte medii online efc.).
Centralizeaz4, lunar, pontajele si rapoartele de activitate ale persoanelor implicate in proiect
Verifica, valideaza si arhiveaza lunar pontajele si rapoartele individuale ale persoanler implicate
in desfasurarea in cadrul proiectului

e Monitorizeaza si evalueazi progresul atins faté de obiectivele propuse si redacteaza rapoarte
periodice privind progresul inregistrat
Asigura circulatia informatiei in cadrul proiectului, participand lunar intalniri cu echipa de proiect
Asigur rezolvarea problemelor aparute in realizarea proiectului si informeaza la imp
coordonatorul de grant despre problemele survenite
Arhiveaza corespunzator toatd documentatia legata de proiect.
Consiliaza persoanele implicate in desfasurarea activitéfilor din proiect
Realizeaza, lunar, pontaj si raport de activitate (personal)

Responsabil cu achizitiile

e planifica realizarea achizifiilor aferente proiectului conform Acordului de Grant si a prezentului Ghid, cu
respectarea legislatiei aplicabile;

o intocmeste si actualizeaz Planul de achizifii §i, dupé aprobarea de cétre coordonatorul de grant, il
transmite monitorului desemnat spre aprobare;

e  sprijind activitatea responsabilului financiar fn alocarea fondurilor necesare pentru derularea achizitiilor;

e lanseazd si coordoneaza procedurile de achizifii de bunuri/lucréri/servicii prevazute in proiect, cu
respectarea Planului de achizifii, a Acordului de Grant si a prevederilor prezentului Ghid;

e participa la elaborarea specificatiilor tehnice/devizelor de lucrariftermenilor de referinta si intocmeste
documentatiile de achizifie aferente; transmite invitatiile de participare cétre potentialii ofertanti si publica
anunturile specifice;

e coordoneaza activitatile de primire, deschidere si evaluare a ofertelor/ scrisorilor de interes/ propunerilor
tehnice si financiare si asigura comunicarea rezultatelor procedurii cétre toti participantii la procedura
(inclusiv publicarea anuntului de atribuire, dacé este cazul );
coordoneazi activittile de semnare a contractelor de achizifii cu ofertantii selectafj;
coordoneaz3 activitétile privind solutionarea contestatilor, daca este cazul;
inregistreaza in Sistemul Informatic de Management (SIM) toate datele solicitate referitoare la achiziii,
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asigurandu-se ca datele introduse in SIM concordd cu documentele originale;

e transmite MEN-UMPFE/monitorului desemnat, dupé caz, toate documentele care fac obiectul verificarilor
prealabile si ulterioare, conform cerintelor specifice;
asigura managementul contractelor de achizitie, cu sprijinul celorlalti membri ai echipei de proiect;
participa la programele de formare si intalnirile de lucru organizate periodic de MENUMPFE sau de
monitori, pe plan local;

 mentine comunicarea permanentd cu monitorul desemnat si réspunde la termenele convenite solicitarilor
transmise de MEN-UMPFE/monitor;

o raspunde solicitarilor din timpul vizitelor de monitorizare si audit extern.

Responsabil financiar

asigura managementul financiar al proiectului;
monitorizeaza activitatile si operatiunile financiar-contabile ale proiectului;
intocmeste si, dupd aprobarea de cétre coordonatorul de grant/ordonatorul de credite, transmite MEN-
UMPFE/monitorului previziunile legate de alocérile financiare lunare/trimestriale;

o asigura realizarea cheltuielilor conform bugetului aprobat si cu respectarea conditiilor de eligibilitate
corespunzatoare fiecarei categorii de activitati;

o urmareste modul de executie a bugetului aprobat, exactitatea i corectitudinea acestuia i, daca este
cazul, solicitd revizuirea bugetului, conform prevederilor Acordului de Grant i ale Ghidului;

¢ coordoneaza angajarea $i efectuarea platilor;

o realizeaza operatiunile bancare aferente proiectului §i asigurd relaia cu Trezoreria;

o efectueaza si inregistreaza operaiunile financiar-contabile aferente proiectului a nivelul Beneficiarului;

o finregistreaza in Sistemul Informatic de Management (SIM) toate datele financiar-contabile solicitate,
asigurandu-se ci datele introduse in SIM concordd cu realitatea, sunt corecte, exacte si reflecta
executia bugetars;

o intocmeste rapoartele financiare si declarafiile de piéti, insofite de documentele justificative, conform
cerintelor specifice;

e urmareste stadiul implementarii financiare a proiectului (executia bugetara) si raporteaza situatia
coordonatorului de grant/ reprezentantului legal/ CA;

e pastreazi toate documentele financiar - contabile, in conformitate cu Acordul de Grant i cu prevederile
legale Tn vigoare;

o finregistreaza si gestioneaza bunurile din patrimoniu achizitionate in cadrul proiectului, cu respectarea
dispozitiilor legale in vigoare; participa la programele de formare si intélnirile de lucru organizate periodic
de MENUMPFE sau de monitori, pe plan local; mentine comunicarea permanenta cu monitorul
desemnat si raspunde la termenele convenite solicitarilor transmise de MEN-UMPFE/monitor,

e raspunde solicitarilor din timpul vizitelor de monitorizare gi audit extern.

Art. 3. Prevederile prezentei decizii vor fi comunicate membrilor echipei de proiect.
Prezenta decizie este emisa in 5 exemplare, cate un exemplar pentru fiecare membru al
comisiei, un exemplar pentru arhivare in dosarul de proiect
Data in cadrul unitatii noastre, astazi, 02.10.2018
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