ACORD DE GRANT

VA

NP e dindata et L L,
tncheiat intre

Ministerul Educatiei Nationale, prin Unitatea de Management al Proiectelor cu Finantare
Externd, denumit in continuare “MEN-UMPFE”, cu sediul in strada Spiru Haret nr. 12, sector 1,
Bucuresti, Romania, tel. 021 405.59.99, cod fiscal 13729380, avand cont
RO97TREZ23A650100650100X la Activitatea de Trezorerie si Contabilitate a Municipiului
Bucuresti, reprezentat prin Valentin Popa, in calitate de reprezentant legal al Ministerului

Educatiei Nationale, Liliana Preoteasa, in calitate de director al Unitatii de Management al
Proiectelor cu Finantare Extern3, si Madalina Aurelia Dinescu, in calitate de director adjunct
economic al Unitatii de Management al Proiectelor cu Finantare Externa,

Si

Liceul Tehnologic de Servicii ,, Sfantul Apostol Andrei”, Ploiesti, Prahova, denumit in continuare
“Beneficiar”, cu sediul in str. Deditel, nr. 4, Ploiesti, Prahova, codul SIIIR 2961107161, tel.
0244/531041, reprezentat prin doamna Pan3d Magdalena, in calitate de director, si doamna ......
Ghita Carmen Silviana, in calitate de contabil sef/contabil,

in calitate de PARTL.

Avand in vedere faptul cd Beneficiarul a solicitat MEN-UMPFE acordarea unui grant finantat din
Schema de granturi pentru licee, derulata in cadrul Proiectului privind Tnvitamantul Secundar -
ROSE, proiect finantat conform Acordului de Tmprumut nr. 8481-RO semnat intre Guvernul
Romaniei si Banca Internationald pentru Reconstructie si Dezvoltare si ratificat prin Legea nr.
234/2015, in scopul realizarii Subproiectului intitulat ,, Educatie de performantd, sansa pentru o
cariera de succes a elevilor Liceului Tehnologic de Servicii ,, Sfantul Apostol Andrei”!”,

Tinand cont de faptul cd, urmare a rezultatelor evaludrii propunerilor de proiecte desfasurate
potrivit prevederilor din Manualul de granturi pentru licee, MEN-UMPFE a aprobat acordarea
unui grant pentru realizarea acestui Subproiect,

partile au convenit incheierea prezentului Acord de grant, astfel:

Art.1. DEFINITII
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in intelesul prezentului Acord de Grant, termenii, abrevierile si expresile de mai jos au
urmatoarele semnificatii:

a) “Proiectul ROSE” - Proiectul privind Tnvatdmantul Secundar;

b) “SGL” - Schema de Granturi pentru Licee, subcomponentad a Proiectului ROSE, care consta in
acordarea de granturi liceelor din sistemul public de invdtamant, avand rezultate mai putin
performante;

¢) “MEN” - Ministerul Educatiei Nationale, in calitate de Agentie de Implementare a Proiectului
ROSE;

d) “UMPFE” - Unitatea de Management al Proiectelor cu Finantare Externd din cadrul MEN, prin
intermediul careia se realizeaza implementarea Proiectului ROSE;

e) “Banca” - Banca Internationala pentru Reconstructie si Dezvoltare/Banca Mondial3;

f) ”“MFP” — Ministerul Finantelor Publice;

g) “Subproiectul” inseamna proiectul prezentat in Formularul de aplicatie inclus in Anexa la
prezentul Acord de grant;

h) “Grant” reprezintd fondul nerambursabil primit de Beneficiar din partea MEN-UMPFE, pentru
a putea indeplini obiectivele proiectului propus de beneficiar si aprobat in cadrul Schemei de
Granturi pentru Licee;

i) “Manualul de Granturi pentru Licee” reprezintd manualul elaborat de MEN-UMPFE, ca parte
componentd a Manualului Operational al Proiectului ROSE, cu scopul de a facilita derularea
Schemei de Granturi pentru Licee. Manualul de Granturi pentru Licee include trei sectiuni
principale, cu anexele aferente, respectiv: Ghidul Aplicantului, Ghidul Evaluatorului, Ghidul de
Implementare;

i} “Ghidul privind serviciile de consultantd” reprezintd ,Ghidul privind selectia si angajarea
consultantilor in cadrul Imprumuturilor BIRD si a Creditelor si Granturilor AID, de cdtre
fmprumutatii Bdncii Mondiale”, publicat in lanuarie 2011 si revizuit in iulie 2014;

k) “Ghidul privind achizitiile” reprezintd ,Ghidul privind achizitia de bunuri, lucrdri si servicii,
altele decdt cele de consultantd, in cadrul Imprumuturilor BIRD si a Creditelor si Granturilor AID,
de cdtre Imprumutatii Bdncii Mondiale”, publicat in lanuarie 2011 si revizuit in iulie 2014;

) “Ghidul Anticoruptie” reprezintd ,Ghidul privind prevenirea si combaterea fraudei si coruptiei
pentru proiecte finantate prin imprumuturi BIRD, credite AID si granturi”, publicat in octombrie
2006 si revizuit in ianuarie 2011.

Art.2. OBIECTUL ACORDULUI DE GRANT

2.1. Obiectul prezentului Acord de grant il reprezintd acordarea de cdtre MEN-UMPFE a unui
grant in favoarea Beneficiarului pentru implementarea Subproiectului cu titlul "Educatie de
performants, sansa pentru o carierd de succes a elevilor Liceului Tehnologic de Servicii "Sfantul
Apsotol Andrei"!", elaborat de citre Beneficiar. Formularul de aplicatie, aprobat de catre MEN-
UMPFE, care descrie Subproiectul mentionat anterior, este cuprins in Anexa prezentului Acord de
grant.
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2.2. Grantul se acordd in termenii si conditiile prevazute in prezentul Acord de grant si in Anexa
la acesta, precum si in Manualul de granturi pentru licee.

2.3. Beneficiarul, prin reprezentantii sdi, accepta grantul si se angajeazd, pe propria rdspundere,
s3 realizeze Subproiectul, conform scopului acestuia, in conformitate cu prevederile din prezentul
Acord de grant si din Manualul de granturi pentru licee.

Art.3. FINANTARE

3.1. MEN-UMPFE acordi Beneficiarului un grant, in voloare totald de 315038 LEI, fond
nerambursabil, care va fi utilizat de citre Beneficiar pentru realizarea tuturor activitatilor
prevazute in Subproiect, potrivit prevederilor din prezentul Acord de grant si din Manualul de
granturi pentru licee.
3.2. Disponibilizarea fondurilor catre Beneficiar pentru fiecare din cei patru ani de implementare
se efectueazi in transe, in conformitate cu prevederile Manualului de granturi pentru licee
aprobat.
3.3. in termen de cel mult 45 de zile de la data intrarii in vigoare a prezentului Acord de Grant,
MEN-UMPEE va face demersurile necesare pentru disponibilizarea primei transe, prin transferul
sumei respective, efectuat pe bazd de deschideri de credite bugetare, conform legislatiei
romanesti in vigoare in domeniu.
3.4. Transele ulterioare se disponibilizeaza, prin transferul sumelor respective, efectuat pe baza
de deschideri de credite bugetare, in urma indeplinirii cumulative a urmatoarelor conditii:
a) avizarea rapoartelor de progres de catre monitorul desemnat de catre UMPFE, ca urmare
a constatdrii unui nivel satisfacitor al progresului implementarii tehnice si financiare,
conform subproiectului aprobat, atestat pe baza verificarii documentelor suport si a
verificarilor pe teren; si
b) cheltuirea, in conformitate cu prevederile Acordului de Grant, a cel putin 70% din
alocarea bugetard transferatd anterior Beneficiarului si prezentarea de documente
justificative in acest sens.
3.5. In termen de cel mult 45 de zile de la inregistrarea la MEN-UMPFE a solicitarii Beneficiarului
de alocare a unei transe ulterioare, avizate de monitorul desemnat, MEN-UMPFE verifica
indeplinirea conditiilor mentionate la alin. 3.4 si face demersurile pentru disponibilizarea transei,
prin transferul sumei, efectuat pe bazd de deschideri de credite bugetare, conform legislatiei
romanesti in vigoare in domeniu.
3.6. Respectarea termenelor mentionate la punctele 3.3. si 3.5. este conditionata de alocarea
fondurilor necesare in bugetul anual al UMPFE si aprobarea de catre MFP a deschiderilor de
credite bugetare pentru Schema de Granturi pentru Licee din Proiectul ROSE.
3.7. Sumele aferente transelor vor fi transferate de catre MEN - Directia Generala Economica, pe
baza deschiderilor de credite bugetare, prin inspectoratele scolare, in conturile liceului, similar cu
procedurile aplicate celorlalte programe nationale coordonate de MEN.

Art. 4. ELIGIBILITATEA CHELTUIELILOR DIN GRANT
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4.1. Fondurile alocate prin prezentul Acord de Grant se utilizeaza pentru categoriile de activitati
si tipurile de cheltuieli eligibile stabilite in Manualul de granturi pentru licee, conform Bugetului
sintetic estimativ prezentat in Anexa H a Formularului de aplicatie inclus in Anexa prezentului
Acord de grant.
4.2. Categoriile de activitati eligibile sunt:

I. Activitati pedagogice si de sprijin;

II. Activitati extracurriculare;

Ill. Activitati de renovare si dotare;

IV. Activitati de management.
4.3. Activitatile |, 11, lll reprezintd activitatile principale ale proiectului.
4.4. Totalitatea fondurilor nerambursabile alocate pentru realizarea activitatilor principale
constituie valoarea directa a grantului.
4.5. Alocarea fondurilor pentru activitatile principale si pentru activitatile de management
respecta urmatoarele ponderi:

A. Valoarea directd a grantului reprezinta cel putin 90% din valoarea totala a acestuia,

astfel cum este aceasta definita la pct. 3.1;

B. Totalitatea fondurilor alocate pentru Activitdtile de management reprezintd cel mult

10% din valoarea totala a grantului.
4.6. Alocarea fondurilor pentru cele trei categorii de activitdti principale trebuie sa respecte
urmatoarele ponderi:

. Totalitatea fondurilor alocate pentru Activitdtile pedagogice si de sprijin reprezinta cel

putin 50% din valoarea directa (definita la punctul 4.4) ;
Il. Totalitatea fondurilor alocate pentru Activitdtile extracurriculare reprezinta cel mult 30%

din valoarea directd (definita la punctul 4.4);
IIl. Totalitatea fondurilor alocate pentru Activitdtile de renovare si dotare reprezintd cel mult

20% din valoarea directa (definitd la punctul 4.4);
4.7. Tipurile de cheltuieli eligibile, stabilite conform Manualului de granturi pentru licee, sunt
urmatoarele:
a) cheltuieli pentru servicii de consultantd;
b) cheltuieli pentru instruire;
c) cheltuieli pentru servicii, altele decét cele de consultantd;
d) cheltuieli pentru bunuri;
e) cheltuieli pentru lucrari;
f) cheltuieli pentru costuri operationale aditionale.

4.8 Beneficiarul poate face modificari intre tipurile de cheltuieli mentionate la alin. 4.7,1n limita a
10% din valoarea totald a Grantului, cu respectarea ponderilor prevdzute la alin. 4.5 si 4.6.
Modificirile, avizate de monitorul desemnat, vor fi comunicate, in scris, MEN-UMPFE, prin
intermediul monitorilor.
4.9. Modificarile intre tipurile de cheltuieli care depasesc 10% din valoarea totald a Grantului se
pot face numai cu acordul MEN-UMPFE, prin act aditional la prezentul Acord de grant.
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Art. 5. DURATA SI INTRAREA iN VIGOARE A ACORDULUI DE GRANT

5.1. Prezentul Acord de Grant intra in vigoare la data semnérii acestuia de catre ambele parti.
5.2. Perioada de implementare a Proiectului este de 4 ani, incepand cu data intrarii in vigoare a
Acordului de grant.

5.3. Prezentul Acord de grant si toate obligatiile partilor care decurg din acesta inceteaza in ziua
urmatoare transmiterii de citre MEN-UMPFE a Scrisorii de informare a Beneficiarului cu privire la
finalizarea grantului, mentionata la alin. 9.8, dar nu mai tarziu de 31 decembrie 2022, data de
finalizare a proiectului ROSE.

5.4. La solicitarea justificatd a Beneficiarului, MEN-UMPFE poate decide aprobarea, prin act
aditional la prezentul Acord de grant, a prelungirii proiectului pe o perioada agreata de Parti, dar
nu mai tarziu de 31 decembrie 2022, data de finalizare a proiectului ROSE.

Art. 6. DREPTURILE BENEFICIARULUI

6.1. S3 primeasca transele de finantare, in termenele si in conditiile stabilite prin prezentul
Acord;

6.2. Si beneficieze de o formare initial3, asiguratd de MEN-UMPFE, prin intermediul monitorilor,
referitoare la implementarea tehnica si financiara a grantului, inclusiv proceduri de achiziti,
mecanisme de raportare, aspecte sociale si de protectie a mediului inconjurator;

6.3. S3 primeasca din partea MEN-UMPFE Manualul de granturi pentru licee elaborat in cadrul
proiectului;

6.4. Si solicite si s& primeascd clarificiri din partea MEN-UMPFE si a monitorului desemnat
privind procedurile de achizitie si cele financiare, precum si cele referitoare la implementarea
tehnica a proiectului finantat din grant;

6.5. Sa beneficieze din partea monitorului desemnat de asistenta necesara implementarii
proiectului;

6.6 Si beneficieze de sprijinul mentorilor desemnati pentru derularea activitatilor pedagogice si
de sprijin.

Art. 7. OBLIGATIILE BENEFICIARULUI

7.1. S realizeze activititile Proiectului asa cum au fost acestea descrise si aprobate in Anexa la
prezentul Acord de grant;

7.2. S3 realizeze proiectul cu diligenta si eficienta necesare, in conformitate cu standardele si
practicile tehnice, economice, financiare, manageriale, de mediu si sociale, acceptate de catre
Banc3, asa cum sunt definite in Manualul Operational al Proiectului ROSE, Manualul de Granturi
pentru Licee, precum si cu prevederile Ghidului anticoruptie, aplicabile beneficiarilor de grant, in
calitate de primitori de sume din imprumut;
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7.3. Si asigure evidenta financiar-contabild a gestiondrii grantului, respectiv inregistrarile si
conturile pentru cheltuielile efectuate in cadrul Proiectului, separat si in conformitate cu
legislatia romaneasca in vigoare;

7.4. Si pastreze toate documentele justificative si de raportare (rezultatele proiectului,
documentele financiare, facturi, ordine de plata, chitante originale etc.) timp de cel putin 7 ani
dupa incheierea Proiectului;

7.5. S5 furnizeze MEN-UMPFE, monitorilor si Bancii toate informatiile solicitate de catre acestea
in legatura cu aspectele mentionate anterior si sa puna in aplicare in mod corespunzator toate
actiunile de remediere agreate, inclusiv rambursarea cheltuielilor neeligibile, asigurandu-se ca
evidenta financiar-contabild a gestiondrii grantului este oricand disponibila pentru inspectie
efectuat3 de monitori, reprezentanti ai MEN-UMPFE, ai Bancii etc. si pentru audit extern efectuat
de firma de audit extern contractata de UMEFP;

7.6. Si aplice proceduri adecvate si si furnizeze toate informatiile solicitate care sa permita
monitorizarea si evaluarea progresului proiectului si a impactului acestuia, respectiv realizarea
obiectivelor si indicatorilor acestuia, in conformitate cu Manualul Operational al Proiectului
ROSE, Manualul de granturi pentru licee si Formularul de Aplicatie inclus in Anexa la prezentul
Acord de grant;

7.7. S transmit3 toate rapoartele prevazute la art. 11 in formatul solicitat de MEN-UMPFE si la
termenele prevazute in Acordul de Grant si in Manualul de granturi pentru licee;

7.8. S3 utilizeze Sistemul de Management Informatic al Proiectului ROSE, pus la dispozitie de
citre MEN-UMPFE, pentru transmiterea rapoartelor financiare si tehnice ale Proiectului si pentru

monitorizarea si evaluarea Proiectului.

Art. 8. DREPTURILE MEN-UMPFE

8.1. S3 verifice periodic, prin monitori, stadiul realizarii proiectului si respectarea de catre
Beneficiar a standardelor, practicilor si procedurilor tehnice, economice, financiare, de achizitii,
manageriale, de mediu si sociale, acceptate de catre Banca, in conformitate cu Manualul de
granturi pentru licee, in baza documentelor justificative puse la dispozitie de Beneficiar;

8.2. S3 monitorizeze respectarea de catre beneficiar a procedurilor si a termenelor de raportare
agreate;

8.3. S3 solicite Beneficiarului transmiterea de rapoarte specifice, altele decat cele periodice,
referitoare la progresul tehnic si situatia financiara a Proiectului;

8.4. Si solicite sau sa permitd exercitarea dreptului Bancii de a solicita audituri pentru
inregistrarile si conturile Beneficiarului;

8.5. S3 inspecteze sau s& permitd exercitarea dreptului Bancii de a inspecta operatiunile si orice
inregistrari si documente relevante ale Beneficiarului.

Art. 9. OBLIGATIILE MEN-UMPFE
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9.1. S3 efectueze demersurile pentru disponibilizarea primei transe, prin transferul sumei,
efectuat pe baza de deschideri de credite bugetare, conform legislatiei in vigoare in domeniu, in
termen de cel mult 45 de zile de la data semnarii Acordului de Grant;

9.2. Si efectueze demersurile pentru disponibilizarea transelor ulterioare prin transferul
sumelor, efectuat pe bazi de deschideri de credite bugetare, conform legislatiei in vigoare in
domeniu, in cel mult 45 de zile de la data inregistrarii la MEN-UMPFE a solicitarii Beneficiarului
de eliberare a transei respective, dupd aprobarea raportului si a documentatiei privind
justificarea cheltuielilor;

9.3. S3 asigure, prin intermediul monitorilor, formarea initiald a echipei de proiect referitoare la
implementarea tehnicd si financiard a grantului, inclusiv proceduri de achizitii, mecanisme de
raportare, aspecte sociale si de protectie a mediului inconjurdtor;

9.4. S3 asigure, prin intermediul monitorilor sau direct, asistenta tehnica necesara implementarii
proiectului privind procedurile de achizitie, raportdrile etc.;

9.5. S3 asigure prin intermediul mentorilor asistenta tehnicd privind derularea activitatilor
pedagogice si de sprijin;

9.6. S pund la dispozitia Beneficiarului Manualul de granturi pentru licee elaborat in cadrul
proiectului;

9.7. S3 permitd Beneficiarului utilizarea Sistemului de Management Informatic al Proiectului
ROSE pentru transmiterea rapoartelor financiare si tehnice ale Proiectului;

9.8. S3 transmita Beneficiarului, la incheierea proiectului, o Scrisoare de informare cu privire la
finalizarea acestuia, in termen de cel mult 60 de zile de la primirea Raportului final depus de
catre Beneficiar, in conformitate cu prevederile alin. 11.4.

Art. 10. REALIZAREA ACHIZITIILOR IN CADRUL GRANTULUI

10.1. Beneficiarul va achizitiona bunurile, lucrarile, serviciile de consultanta, serviciile altele decdt
consultanta care vor fi finantate din grant, in conformitate cu Planul de achizitii si cu respectarea
prevederilor din Manualul de Granturi pentru Licee, elaborat in concordantd cu prevederile
aplicabile ale Ghidului privind Achizitiile, respectiv ale Ghidului privind Serviciile de Consultantd.
10.2. Beneficiarul intocmeste, pe baza activitatilor din cadrul proiectului si a bugetului aprobat,
Planul de achizitii, cuprinzand achizitiile pentru intreaga perioadd de implementare a Proiectului.
10.3. Planu! de achizitii este intocmit de echipa de proiect in prima luna dupa semnarea
Acordului de Grant si se transmite, spre avizare, monitorului desemnat.

10.4. Planul de Achizitii se revizuieste anual sau de cate ori este nevoie, cu aprobarea
monitorului desemnat.

10.5. Mijloacele fixe si obiectele de inventar achizitionate din grant trebuie sa fie utilizate pentru

scopurile specificate in proiect.

Art. 11. RAPORTARE
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11.1. Beneficiarul are obligatia de a intocmi si trimite la UMPFE, in termen de 5 zile de la
incheierea fiecirei luni, Raportul financiar lunar privind progresul financiar al Proiectului,
conform modelului din Manualul de granturi pentru licee.

11.2. Beneficiarul are obligatia de a intocmi si trimite la UMPFE, in termen de 15 de zile de la
incheierea fiecirui trimestru bugetar, incepand cu data alocarii primei transe, Raportul financiar
trimestrial privind progresul financiar, conform modelului din Manualul de granturi pentru licee.
11.3. Beneficiarul are obligatia de a intocmi Raportul de progres privind stadiul implementarii
tehnice si financiare a proiectului, necesar in vederea disponibilizarii transei urmatoare de
finantare, conform modelului din Manualul de granturi pentru licee. Acesta se intocmeste si se
prezintd spre validare monitorului desemnat, in termen de 15 zile de Ia cheltuirea unui procent
de 70% din transa anterioard. Monitorul valideaza Raportul de progres doar in urma verificarii
documentelor justificative aferente si a activitatilor pe teren.

11.4. Beneficiarul are obligatia de a intocmi Raportul final, in termen de 15 de zile de la
cheltuirea ultimei transe de finantare (plata finald), conform modelului din Manualul de granturi
pentru licee. Acesta este transmis spre validare monitorului desemnat. Raportul va contine
prezentarea rezultatelor finale ale proiectului si justificarea ultimei transe de finantare, cu
documente suport care vor fi, de asemenea, puse la dispozitie in vederea verificdrii de catre
monitor.

11.5. Beneficiarul are obligatia de a transmite si alte rapoarte solicitate de MEN-UMPFE, monitori
sau Banca.

Art. 12. PREVEDERI CU PRIVIRE LA MEDIUL INCONJURATOR

Desfisurarea activitatilor din cadrul proiectului trebuie sd respecte prevederile in vigoare cu
privire la protectia mediului, precum si cerintele specifice SGL, conform Manualului de Granturi
pentru Licee.

Art. 13. TRANSPARENTA

13.1. Beneficiarul furnizeazd persoanelor sau institutiilor abilitate informatiile de care dispune
legate de implementarea proiectului, in ansamblu, pentru a asigura transparenta implementarii
acestuia.

13.2. Beneficiarul va asigura vizibilitatea si promovarea corespunzdtoare a Proiectului, facand
publice obiectivele si rezultatele implementarii proiectului (in cadrul intalnirilor de la
Inspectoratul Scolar Judetean/Inspectoratul Scolar al Municipiului Bucuresti, in brosuri, reviste,
pagina web a proiectului sau a liceului, alte medii online etc.).

13.3. In comunicarea publica referitoare la proiect, Beneficiarul va notifica faptul ca proiectul
este finantat din Schema de granturi pentru licee din cadrul Proiectului ROSE si va utiliza
elementele de identitate vizual3 solicitate si puse la dispozitie de MEN-UMPFE.

Art. 14. FRAUDA S| CORUPTIE
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14.1. Beneficiarul are obligatia s respecte prevederile Ghidului Anticoruptie, sa evite si sa
combata orice practica de frauda si coruptie.

14.2. Tn cazul oricirei suspiciuni de frauda si coruptie, reprezentantul legal al Beneficiarului are
obligatia de a informa MEN-UMPFE in cel mai scurt timp.

Art. 15. REZOLVAREA CONFLICTELOR

15.1. Eventualele neintelegeri aparute intre cele doud parti pe durata implementarii proiectului
se vor solutiona pe cale amiabila de catre Parti.

15.2. Dac3 neintelegerea nu se rezolvd pe cale amiabild, aceasta va fi supusa spre solutionare
instantelor judecatoresti competente din Romania.

Art. 16. FORTA MAJORA

16.1. Conform legii, forta majora presupune un eveniment care depaseste puterea de control a
MEN-UMPFE/Beneficiarului, care nu implicd o greseald sau neglijenta din partea MEN-
UMPFE/Beneficiarului si care nu a putut fi prevazut.

16.2. Niciuna dintre Partile contractante nu va fi raspunzatoare pentru executarea cu intarziere
sau pentru neexecutarea obligatiilor contractuale, daca aceasta este rezultatul unui eveniment de
Fortd Major3, inclusiv, dar fara a se limita la razboi, revolutie, tulburdri civile, cutremur, incendiu,
explozie, furtund, inundatie, epidemie, greva, intreruperea lucrului, confiscare sau alte actiuni ale
agentiilor guvernamentale, embargo sau orice alte circumstante care nu pot fi controlate de catre
Partea respectiva.

Art. 17. REZILIEREA ACORDULUI DE GRANT

17.1. MEN-UMPEE fisi rezerva dreptul de a rezilia unilateral prezentul Acordul de Grant, fara
indeplinirea altor formalitati si fara interventia instantei judecatoresti, cu exceptia unei scrisori
de informare a Beneficiarului, in urmatoarele situatii:

a) Beneficiarul, din motive imputabile lui, nu a inceput implementarea Proiectului in termen
de 60 de zile de la semnarea Acordului de Grant;

b) Beneficiarul nu respectd conditiile mentionate la Art. 11 privind raportarea in formatul
solicitat si la termenele prevdzute si, in urma solicitdrilor de remediere, nu
implementeaza solutiile agreate;

¢) Beneficiarul, din motive imputabile lui, nu cheltuie intr-un an cel putin 10% din suma
totald alocatd si nu implementeazd solutile de remediere agreate cu monitorul
desemnat;

d) Beneficiarul face cheltuieli neeligibile si nu implementeaza solutiile de remediere agreate
cu monitorul desemnat;

e) Liceul se inchide sau inceteazd sd existe din motive independente de implementarea
grantului.
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17.2. MEN-UMPFE isi rezerv dreptul de a suspenda sau termina dreptul beneficiarului de a
folosi fondurile provenite din grant, sau de a cere rambursarea unei parti sau a intregului grant
alocat, in cazul in care beneficiarul nu isi indeplineste obligatiile stipulate in prezentul acord de
grant.

Art. 18. DISPOZITI!I FINALE

18.1. Respectarea termenelor mentionate la alin. 9.1 si 9.2 este conditionata de alocarea
fondurilor necesare pentru Schema de Granturi pentru Licee din Proiectul ROSE, in bugetul
UMPFE.

18.2. Pentru orice modificari altele decat cele mentionate la art. 4.8 si 4.9, Beneficiarul va
transmite o solicitare scrisd, spre aprobare de cdtre MEN-UMPFE, cu avizul monitorului
desemnat.

18.3. Anexa care include Formularul de aplicatie aprobat in urma evaluérii, face parte integranta
din prezentul Acord de Grant, avand aceeasi forta juridica.

18.4. in cazul in care existd contradictii intre prevederile Anexei la Acordul de Grant si cele ale
Acordului de Grant, prevaleaza prevederile Acordului de Grant.
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18.5. Acordul de Grant este semnat in 2 (doua) exemplare originale, amandoud avand aceeasi

forta juridica: un exemplar pentru Beneficiar si un exemplar pentru MEN-UMPFE.

MINISTERUL EDUCATIE! NATIONALE (MEN)

R'eprezentant legal

S ’

Valentin Popa PR
e e, ey ThL Y T iR
o, 1"}"\ % - \‘\} L '\ o "
UNITATEA DE MANAGEMENT AL
PROIECTELOR CU FINANTARE EXTERNA
(UMPFE)
’ Director

Liliana Preoteasa

&
4

Director adjunct economic

Tatiena-Stuparu _
MADALINA AURELIA
DINESCU -,
Avizat.

Stela Cristina Tudor

Consilier juridic

BENEFICIAR,
(institutia)

Director

Pana Magdalena
N

f/‘ \f :r/by(yzk‘ ,"/

4
1

Contabil sef
Ghitd Carmen Silviana ~

SR

Coordonatorul de grant
Pand Magdalena
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